附件1
南昌市民政局购买服务承接报名表
	序号
	项目名称
	单位名称
	法定代表人
	地址
	联系人
	联系电话

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
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 南昌市民政局购买社会组织评估项目

承接申请书


申报单位:                                 
填表日期：                               


南昌市民政局

	一、申报单位情况

	单位名称
	
	单位性质
	

	法定代表人
	
	联系电话
	

	经营服务范围
	

	业务主管单位
	
	统一代码
	 

	发证机关
	 
	工作人员数
	

	申报单位
基本情况概述
（不少于300字）

	

	执行过的
同类项目
	项目名称
	起止时间
	资助方
	资助总额（元）
	备注

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	二、拟开展服务项目情况

	1. 项目背景

	需求分析
（不少于300字）
	

	受益群体描述（不少于200字）
	







	2、项目方案

	项目目标
（不少于100字）
	1. 

	项目进度安排
（不少于300字）
	   






	风险分析及应对策略
（不少于300字）
	

	项目可持续性（不少于200字）
	

	三、项目团队情况

	项目负责人信息

	姓名
	
	性别
	
	年龄
	

	职务
	
	学历及专业
	

	办公电话
	
	手机
	

	邮箱
	
	专业资质
	

	参与本项目的人员信息

	姓名及职务
	性别
	年龄
	学历及专业
	职称
	角色
分工
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	四、项目预算

	申报
资金
预算
支出
明细
	名 目
	金额（万元）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	





附件3
供应商报价书

南昌市民政局：
我单位已认真阅读了贵局发布的本项目的遴选公告，接受公告规定的各项要求，决定参加报价，向贵局提供一式三份报价书（正本一份、副本两份）。最终以报价（单价）×实际参评组织数量作为最终结算价格进行结算。
    一、报价表（金额单位：元）
	序号
	服务名称
	数量单位
	单价
	总价

	1
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 

	报价合计
	 
	 
	 


二、有关资质证明材料
（能体现单位业务范围、相关资质的证明材料如法人登记证书等,遴选文件要求的其他有关证明材料，均加盖单位公章）
    三、供应商联系方式
供应商名称（盖章）
联系人：       电话：     手机号码：
地址：



附件4：
[bookmark: _Hlk196317376]南昌市社会组织等级评估（第五期）第三方评估机构遴选评审标准评分表
	项目
	编号
	指标
	分值
	得分

	组织
机构（25）
	1
	机构组织架构健全，得10分。其中无党组织减3分，理事会设置不健全减5分，无监事（会）减2分。
	10
	

	
	2
	成立时间每满一年得1分，最高得5分。（查看证书或成立登记的审批材料）
	5
	

	
	3
	评估机构或负责人获得相关政府部门嘉奖，县（区）级每一项得2分，市级3分，省级及以上5分，最高得10分。（查看表彰通知、公告或证书奖牌等证明材料）
	10
	

	业务
能力
（10）
	4
	不少于2次类似项目运作案例（提供相关合同、项目验收证明材料复印件），得10分，每少一次扣5分。
	10
	

	财务
规范
（10）
	5
	财务制度健全、提供上一年度税务证明、年度财务审计报告，得6分，每少一项减2分（查看单位财务制度、上一年税务证明、上一年年度审计报告）
	6
	

	
	6
	有专职会计人员（查看该人员的社保缴纳记录、资质证书复印件），得4分，否则得0分
	4
	

	评估
等级
（10）
	7
	获得省、市5A评估等级10分，4A评估等级7分，3A评估等级5分（查看等级评估证书）
	10
	

	报价（20）
	8
	以最低报价为基数，最低报价得满分，其他报价以最低报价/本单位报价*20计算分值。
	20
	

	执行
团队
（25）
	9
	工作人员要求：①参与本项目的工作人员有3人以上具备相关的工作经验，得6分，每少一人减2分；（查看对应工作人员参与相关工作情况证明材料）②机构有专职工作人员人不少于3人得9分，每少一人减3分；（需查看每人的缴纳社保记录）③参与本项目的不少于一名副高级（含）以上职称和一名工作人员具备中级以上会计专业技术职称或者具备注册会计师资格，得5分，无相关资质不得分。（查看相应证书复印件）
	20                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
	

	
	10
	项目主管曾经参与过社会组织等级评估活动，得5分。没参与过不得分。（查看相关证明材料）
	5
	

	100分
	
	总分
	


说明：1、评标分值以百分为算。
2、所有认证、证明和业绩均需有效的复印加盖公章
